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서비스 계약에 명시된 조건을 충족하지 못하면 본 성명서는 무효화될 수 있습니다. 본 성명서는 인증서로 해석될 수 없으며 "있는 그대로(as is where is)" 발행되었습니다. 평가에 대한 세부 사항은 제공된 

평가 보고서 및 발견사항 목록을 참조하여야 합니다. 본 성명서는 평가 기준에 대한 명시된 조직의 현 시점의 준수율만을 나타냅니다. DNV는 평가 수행 간 당사의 행동 강령을 준수하고 독립성을 

유지하였습니다. 평가는 조직에서 제공하는 문서가 성실하게 작성되었으며, 인터뷰 중 조직 담당자의 진술이 사실이라는 가정하에 수행되었습니다. DNV는 본 성명서를 기반으로 개인이나 조직에 의해 

내려진 결정을 통해 발생된 손실 또는 클레임에 대해 어떠한 책임도 지지 않습니다.  

주소: 서울특별시 종로구 종로 1 교보빌딩 18층 디엔브이비즈니스어슈어런스코리아 (03154)   l   Tel.:+82 2 724 8413   l   www.dnv.com  
 

STATEMENT OF ASSESSMENT 
성명서 번호: 

PRJN-451964-2022-AST-KOR 
평가 종료일: 

2022 년 10 월 31 일 

 
본 문서는 아래 조직에서 실시한 인권영향평가에 대한 성명서입니다.  

한국관광공사 

주소: (26464) 강원도 원주시 세계로 10  

 

DNV 는 국가인권위원회가 발행한 공공기관 기관 운영 인권영향평가 체크리스트 및 국내 노동 관련 법규를 바탕으로 

한국관광공사의 아동 노동, 강제 노동, 차별, 인도적 대우, 근로 시간, 임금, 결사의 자유, 산업 안전 보건에 대한 

평가를 수행하였습니다. 추가적으로 환경 관리 및 사업 윤리에 대한 평가를 수행하였습니다.  

 

 

전반적인 준수율은 아래와 같이 평가되었습니다.  

- 최종 준수율 98.5% 

o 인권경영 체제의 구축 (총 90 점 중 89 점) 

o 고용상의 비차별 (총 42 점 중 42 점) 

o 결사 및 단체교섭의 자유 보장 (총 39 점 중 39 점) 

o 강제노동의 금지 (총 24 점 중 24 점) 

o 아동노동의 금지 (총 15 점 중 15 점) 

o 산업안전 보장 (총 54 점 중 54 점) 

o 책임있는 공급망 관리 (총 33 점 중 32 점) 

o 현지주민의 인권 보호 (총 9 점 중 9 점) 

o 환경권 보장 (총 45 점 중 44 점) 

o 소비자 인권 보호 (총 42 점 중 39 점) 
  

 



 

Place, Date of Issue:  For DNV Supply Chain & Product Assurance: 
Seoul, 25 November 2022 
 

 

 

 Jang Sup Lee 
Area Manager 

   
Lack of fulfilment of conditions as set out in the Service Agreement may render this statement invalid. This Statement shall not be construed as a certification and is issued on an “as 
is where is” basis. Details of audit should be referred to the audit report and finding list provided. The statement only shows current levels of conformance of the captioned 
organization with the assessment criteria. DNV have complied with the DNV Code of Conduct during the assessment and maintained the independence. The assessment is 
conducted based on the assumption that the documents provided by the facility are prepared in good faith and the statements made by the facility representatives during the 
interview are true. DNV expressly disclaims any liability or co-responsibility for any decision that a person or an entity may make based on this Statement. 
Address:DNV Business Assurance Korea, 18th Floor, Kyobo Building, 1, Jong-ro, Jongro-gu, Seoul, Republic of Korea   l   Tel.:+82 2 724 8413   l   www.dnv.com    

STATEMENT OF ASSESSMENT 
Statement No.: 
PRJN-451964-2022-AST-KOR 

Date of Assessment Completion: 
31 October 2021 

 
This is to state that the Human Right Impact Assessment of 

Korea Tourism Organization  
Address: 10, Segye-ro, Wonju-si, Gangwon-do 26464, Korea 
 

is assessed by DNV against the Human Rights Impact Assessment Checklist in Operating 

State-Owned Enterprises(SOE) published by National Human Rights Commission of Korea including 

relevant local labor regulations with respect to child labor, forced labor, discrimination, humane 

treatment, working hours, wages, freedom of association and occupational health & safety. 

Additionally, environmental management and business ethics are assessed. 

 

Overall levels of conformance are evaluated as follows; 

     - Conformance rate 98.5% 

o Establishment of Management System (89 out of 90) 

o Non-discrimination in Employment (42 out of 42) 

o Guarantee of Freedom of Association (39 out of 39) 

o Prohibition of Forced Labour (24 out of 24) 

o Prohibition of Child Labour (15 out of 15) 

o Guarantee of Industrial Safety (54 out of 54) 

o Responsible supply Chain Management (32 out of 33) 

o Protection of Local Residents’ Rights (9 out of 9) 

o Guarantee of Environmental Rights (44 out of 45) 

o Protection of Consumer’s Rights (39 out of 42) 
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